MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
DIRECCAO-GERAL DO EMPREGO E DAS RELACOES DE TRABALHO
DIRECCAQ DE SERVICOS DE QUALIDADE E ACREDITACAO

Exmo Senhor

Lufs Santos

GERISCO, LDA

Rua Quinta das Palmeiras, 84 - 1.° D{*
2780 — 146 Oeiras

N/REF®: 1583/DSQA/TF/2008 2008091 R

Assunto: Renovacdo como enfidade formadora.

Na sequéncia do pedido que nos foi remetido por V. Exa. em 27-08-2008, venho comunicar que
por despacho do Senhor Director-Geral da Direcgdo-Geral do Emprego e das Relagbes de
Trabalho de 12-09-2008, exarado na informagao n” 1297 que se anexa, foi concedida a renovagao
da GERISCO — GABINETE DE ESTUDOS E GESTAO DE RISCOS, LDA, com NIPC 500826447,
pelo periodo de 3 Anos, nos seguintes dominios:

> Concepgao de intervencdes, programas, instrumentos e suportes formativos;

» Organizacgdo e promocao das intervengdes ou actividades formativas;
» Desenvolvimentolexecugdo de intervengoes ou actividades formativas;

Comunica-se também, que se constatou na andlise do processo que a entidade tem oferia
formativa nas seguintes Areas de educagao e formagéo:

861 - Proteccdo de Pessoas e Bens
862 - Sequranca & higiene no trabalho

Com os melhores cumprimentos,

A Subdirectora-Geral

i

(Conceigéo A fonso)
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&um n&:} , Despacho

A consideracao superior "
¢ P Concorde. Concedo a Renovacdo da

Acreditagéo & entidade formadora, com base
&]%l& Sn\&u nos fundamentos apresentados na presente
informagao e ao abrigo da alinea c) do n.® 2
do artigo 2° do Decreto-lei n.® 210/2007, de 29
de Maio.

Anabela Solano 12-9-0%
(Directora de Servigos de Qualidade e
Acreditacao)

O Director Geral
Fernando Ribeiro Lopes

A consideragio superior Mq—

|2.9.0r

Conceigdo Afonso
(A Subdirectora Geral)

INFORMACAO N° 1297/DSQA /PO/11/09/2008
ASSUNTO: Renovacao de entidade formadora.

Processo n® 1957

A GERISCO - GABINETE DE ESTUDOS E GESTAO DE RISCOS, LDA, com NIPC
500826447, submeteu um pedido de renovag&o em 27-06-2008, nos dominios de Concepgdo
de intervencdes, programas, instrumentos e suportes formativos; Organizacdo e promogao das
intervengbes ou actividades formativas; Desenvolvimento/execucdo de intervencles ou
actividades formativas.

Da analise do seu pedido, destaca-se o seguinte, no ambito dos Requisitos Gerais:

1. Politica e Planeamento Estratégico: a entidade apresenta uma politica e uma estratégia de
actuagdo claramente definidas, consistentes com a sua miss&o, com o seu contexto de
intervenc&o e com os seus destinatarios.

2 (Gestio e Recursos Humanos: a entidade demonstra possuir recursos humanos com as
competéncias adequadas ao desenvolvimento das suas intervencdes.
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3. Orientacdo para Resultados e Melhoria Continua: a entidade apresenta resultados da
aplicacao das metodologias e instrumentos de avaliagao e controlo da sua actividade formativa.

4. Praticas e Normas de Conduta: a entidade demonstra pessuir os procedimentos adequados
no relacionamento com todos os intervenientes no processo formativo.

No ambito dos Requisitos Especificos, ligados aos dominios de intervencao, salienta-se o
sequinte:

» Recursos humanos com formagdolexperiéncia adequada no &mbito dos respectivos
dominios;

« Metodologias e instrumentos técnicos adequados ao desenvolvimento das respectivas
intervenctes de acordo com as areas e os publicos-alvo;

= ~Capacidade de controlo e monitorizacdo das diferentes fases inerentes a cada dominio
de intervengao;

Analisado o pedido, e verificada a conformidade das praticas, recursos e capacidades
demonsiradas pela entidade com o referencial do sistema, & com base no estipulado nos n."s 1
e 2 do pardgrafo 7% n.°s 2 e 3 do paragrafo 10" e n." 1 do paragrafo 11° da Portaria n® 782/97,
de 29 de Agosto, propbe-se a renovagdo da acreditacao da entidade GERISCO - GABINETE
DE ESTUDOS E GESTAO DE RISCOS, LDA, com NIPC 500826447, pelo periodo de 3 anos
no(s) dominio(s) de intervencdo a sequir identificados:

~ Concepcao de intervengdes, programas, instrumentos e suportes formativos;
7 Organizacdo e promogado das intervengbes ou actividades formativas;
= Desenvolvimento/execucdo de intervencdes ou actividades formativas.

Ma analise do processo constatou-se ainda que a Entidade tem Oferta Formativa nas seguintes
Areas de educacéo e formagao:

861 - Protecgio de Pessoas e Bens
B62 - Seguranca e higiene nao trabalho

A consideragéo superior

| SernG dea AR
| Tania Ferreira
{Técnico Superior de 1° classe)
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